
5° MEETING 

“INCLUSIONE SOCIALE E 

AUTONOMIA”

Lezione 3- LOTTA AL BULLISMO E ALLA 

STIGMATIZZAZIONE 



• FOR FAMILIES

.WHAT IS BULLYING ?

. WHAT IS STIGMA ?

. HOW TO PREVENT THEM

.Q&A

outline



RISULTATI ATTESI

• Capire cos'è il bullismo

• Capire cos'è lo stigma

• Acquisire strategie per prevenire il bullismo e lo stigma



1. Cos’è il bullismo?

Il bullismo è un continuo e deliberato abuso di potere nelle relazioni attraverso 

ripetuti comportamenti verbali, fisici e/o sociali che intendono causare danni fisici, 

sociali e/o psicologici. Può coinvolgere un individuo o un gruppo che abusa del 

proprio potere, o del potere percepito, su una o più persone che si sentono 

incapaci di impedirlo.

Fonte: https://www.ncab.org.au/bullying-advice/bullying-for-parents/definition-of-bullying/



1. Cos’è il bullismo?

Atti di prevaricazione diretta e/o indiretta; 

Ripetizione della condotta nel tempo; 

Coinvolgimento ripetuto nell'azione degli stessi 
soggetti, uno/i in posizione dominante, l'altro/i nel 
ruolo di vittima/i; 

Comportamenti che avvengono spesso in presenza 
di altri soggetti/compagni, spettatori o complici, che 
possono assumere un ruolo rinforzante o 
legittimante.

Gli elementi che 
caratterizzano il 
bullismo sono :



La vittima La vittima designata è una "persona 

diversa". 

Gli individui a maggior rischio di bullismo 

hanno una disabilità o bisogni educativi 

speciali, o esprimono inclinazioni 

sessuali diverse, o fanno parte di una 

minoranza etnica, culturale o religiosa, o 

provengono da ambienti socioeconomici 

svantaggiati. 



2. Cos’è lo stigma?

La disabilità e la mancanza di 

conoscenza delle dinamiche che 

ruotano intorno ad essa, sono 

spesso la causa principale di gravi 

fenomeni di isolamento sociale e di 

emarginazione. 

Lo stigma è una barriera che non 

solo allontana chi ne soffre, ma 

riduce anche la sua capacità di 

cercare aiuto e sostegno.

Bullismo e 
disabilità



2. Cos’è lo stigma?

Lo stigma comporta atteggiamenti negativi o 

discriminazioni contro qualcuno basati su 

una caratteristica distintiva come una 

malattia mentale, una condizione di salute o 

una disabilità. Gli stigmi sociali possono 

anche essere legati ad altre caratteristiche 

come il genere, la sessualità, la razza, la 

religione e la cultura.

Stigma 
e 

disabilità



2. Cos’è lo stigma?

In molti paesi, le persone con disabilità sono 
stigmatizzate. Lo stigma che sperimentano è spesso il 

risultato di false supposizioni, per esempio che le 
persone con disabilità non sono in grado di imparare 

o che la loro menomazione è "catturante".

I minori con disabilità sono più a rischio di 
vittimizzazione nelle scuole perché sono più inclini 

all'isolamento e all'esclusione sociale, anche a causa di 
ostacoli e barriere di vario tipo che possono 

impedire una vera inclusione. 

Stigma 
e 

disabilità 



2. Promuovere la 

consapevolezza della 

necessità di aumentare 

l'attitudine a non tollerare il 

bullismo

3. COME PREVENIRE IL BULLISMO

1. Promozione di un clima 

culturale, sociale ed emotivo 

capace di scoraggiare i 

comportamenti di 

prevaricazione e bullismo alla 

nascita



4. Partecipare a incontri educativi 

per sostenere la genitorialità 

organizzati da professionisti

3. Promuovere azioni di 

sensibilizzazione ed 

educazione alla diversità



5. Insegnare al 

bambino/ragazzo a chiedere 

aiuto in contesti difficili e 

situazioni critiche

6. Rivolgersi a professionisti ed 

essere di supporto in situazioni 

difficili per far fronte a situazioni 

critiche



3. COME PREVENIRE IL BULLISMO

Il concetto di prevenzione è strettamente intrecciato con quello di 

cambiamento. 

Prevenzione   =   Promozione del cambiamento



Cambiamento 
negli 

atteggiamenti e 
nei 

comportamenti 
dell'individuo

Cambiamento 
nei 

comportamenti 
degli individui 
nella società

Cambiamento 
nell'organizzazio

ne socio-
ambientale di un 

dato contesto

Cambiamento 
della condizione 

di disagio 
mentale o 

relazionale di un 
soggetto

Cambiamento 
nell’opinione 

pubblica

PREVENZIONE



THE SLIDE
Domande
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Grazie!


